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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).

All"  Albo - Sito web
Agli Atti Pon

Oggetto: Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 - PON - Competenze di base. Codice
progetto 10.2.2. - FSEPON-CA-2017-282. Avviso selezione esterna primaria ESPERTI.
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Il Dirigente Scolastico
i Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1
Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita - espressione creativa
espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e
nuovi linguaggi, ecc.);
I’Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base;
le delibere degli Organi Collegiali: delibera n. 8 del Collegio dei Docenti del 09/03/2017, la
delibera n. 4 del Consiglio di Istituto del 03/04/2017;
il protocollo di autorizzazione del 29/12/2017 con il seguente codice identificativo del
progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-282 Step by step;
I'assunzione al bilancio dell’Istituzione Scolastica per il 2018 (Prot. n. 281 / 4.1.b del
25/01/2018 );
la nota Prot. AOODGEFID\34815 del 02/08/2017 - Verifica preliminare in merito alla
sussistenza di personale interno;
La nota (Prot. 35926 del 21 settembre 2017), dove si precisa che il personale interno puo
concorrere non solo per le mansioni per le quali & stato assunto o alle mansioni equivalenti
nell'ambito dell'area di inquadramento” (art. 52, co. 1° T.U. pubblico impiego; cfr. art. 2103
c.c.), ma anche per altre prestazioni a condizione che, attraverso idonea documentazione,
dimostri I'effettivo possesso delle competenze professionali necessarie per lo specifico
percorso formativo;
la delibera n. 39 del Collegio dei Docenti del 14/05/2018, con cui € stato costituito il gruppo di
lavoro per predisporre la fase preliminare degli avvisi dei tutor interni, degli esperti esterni,
delle figure aggiuntive, della selezione degli alunni, del calendario degli incontri;
la delibera n. 15 del Collegio dei docenti del 10/09/2018, con cui si ratifica di avviare il
Progetto Pon Competenze di base, gia autorizzato;
la delibera n. 80 del Consiglio di Istituto del 10/09/208, con cui si ratifica di avviare il Progetto
Pon Competenze di base, gia autorizzato;
I’Avviso selezione interna primaria esperti (Prot. N. 2953/4.1.0 del 09/10/2018);
il verbale del Gop n. 4 del 26/10/2018 da cui si evince che occorre un avviso per n. 3 esperti
esterni;

Documento firmato digitalmente da Gaetano Marchesano ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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Vista La Graduatoria definitiva interna esperti (Prot. n. 3240/4.1.0 del 26/10/2018)

AVVISA

che sono aperte le procedure per la selezione esterna scuola primaria di n. 3 docenti/esperti ai quali conferire
I'incarico nei corsi relativi agli obiettivi e alle rispettive azioni previste dal Piano Integrato FSE annualita 2014/20 -
Obiettivo Specifico 10.2.2 - Azione 10.2.2A - Competenze di base - FSEPON-CA-2017-282, di seqguito elencati:

Obiettivo Descrizione del percorso Destinatari e Ore Profilo Docente/Esperto
10.2.2. sede
Azioni di
integrazione e
potenziamento
delle aree
disciplinari di
base
Modulo 2 - Il modulo si propone di 20 Alunni della 30 N° 1 docente/esperto
Matematica migliorare I'approccio degli scuola primaria
studenti alla matematica Competenze nell’area della
Giocare con la attraverso l'individuazione di Classi quarte didattica laboratoriale e
matematica percorsi e di sistemi funzionali Plesso Santa Rosa della matematica;
alla premialita e alla esperienza in corsi PON e
valorizzazione degli alunni POR e in progetti.
offrendo loro la possibilita di
imparare anche divertendosi. Titoli attinenti la tipologia
Il progetto intende d'intervento:
scommettere sulla possibilita * Laurea in
di apprendere anche concetti matematica
complessi (come possono e Lauree equipollenti
essere quelli matematici) con + Diploma
un approccio ludico,
dinamico, interattivo e

costruttivo.

Prodotto finale: creazione di
uno spazio didattico che
assuma la forma di un

laboratorio di giochi

matematici (scacchiera,

piramide con triangoli...).
Modulo 3 - Il modulo intende promuovere 20 Alunni della 30 N° 1 docente/esperto
Scienze la cultura laboratoriale nell'area | scuola primaria

scientifica offrendo agli alunni Competenze nell’area della
Sperimentiamo IlO[:’p_ortunité di "sperimentare” Classi quarte didattica laboratoriale delle
in laboratorio le scienze attraverso un Plesso Santa Rosa scienze; esperienza in corsi

approccio fortemente PON e POR e in progetti.

motivante, rendendo piu sicuro

il possesso degli obiettivi e lo Titoli attinenti la tipologia

sviluppo di competenze
autentiche. Il percorso, che
prevede una stretta connessione
tra i laboratori di matematica e

d‘intervento:
e Laurea in
matematica e in

scienze, si basa sull'idea di scienze biologiche
fondo che le discipline e Lauree equipollenti
scientifiche non rappresentano  Diploma

un astratto mondo di formule e
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numeri, ma sono strumenti in
grado di aiutare a leggere e ad
interpretare la realta che ci
circonda.

Prodotto finale:
implementazione di uno spazio
laboratoriale dove poter
condurre semplici esperimenti
scientifici.

Modulo 4 - Il corso si propone di aiutare gli 20 Alunni scuola 30 N. 1 docente/esperto
Lingua inglese studenti ad apprendere le primaria
English for all strutture fondamentali della Esperto in madre"ngua oin
lingua e il lessico necessario a Classi quarte possesso del C2.
comunicare in una varieta di Plesso Santa Rosa
situazioni quotidiane Competenze nella lingua
incoraggiando |'apprendimento inglese e nella
autonomo. Le metodologie di comunicazione.
insegnamento saranno
improntate alla didattica e Titoli attinenti la
laboratoriale caratterizzata dal tipologia

fare, ovvero dall'imparare
facendo, stimolando la
partecipazione a perseguire gli ]
obiettivi prefissati, le costruzioni letteratura inglese
mirate al raggiungimento della
competenza finale. Si useranno
strategie come il “role - playing”,
il teatro, il “mimo”, i giochi e il
lavoro di gruppo.

Prodotto finale: compito di realta
in contesti narrativi.

d’intervento:
e Laurea in lingua e

CALENDARIO

Le attivita laboratoriali si svolgeranno il sabato dalle 9.00 alle 12.00, da gennaio a marzo 2019. Le attivita del
modulo si svolgeranno presso la sede centrale di via L. Volpicella 372/G. Il calendario & vincolante ai fini
dell’accettazione dell’incarico.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
La candidatura prevede la presentazione della seguente documentazione:

e Il curriculum vitae - redatto esclusivamente secondo il modello europeo — dovra essere compilato
analiticamente, in modo chiaro e inequivocabile, ai fini di una corretta assegnazione dei punteggi da parte
del Gruppo di Progetto e di Coordinamento.

¢ Nell'ultima colonna della tabella di valutazione dei titoli (Allegato 2 del bando), il candidato dovra elencare
i titoli e le esperienze in coerenza con quanto riportato nel curriculum vitae.

e Ai fini di una significativa ricaduta didattica i candidati potranno partecipare alla domanda di selezione per
un solo modulo.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione e il curriculum in formato europeo possono essere scaricati dal sito web scolastico
www.ic70marinosantarosa.gov.it

La richiesta dovra pervenire al Dirigente Scolastico dell'IC 70 Marino - Santa Rosa di Napoli entro le ore 14.00
del 12/11/2018 attraverso:

- brevi manu (fa fede la data di acquisizione dell’istanza al protocollo della scuola)
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- posta elettronica ordinaria naic8fr003@istruzione.it
- pecnaic8fr003@pec.istruzione.it

Nel caso di presentazione dell’istanza in forma cartacea (brevi manu), la domanda dovra essere contenuta in busta
chiusa sigillata recante sul retro il mittente e sul fronte la dicitura: CANDIDATURA ESTERNA ESPERTO PRIMARIA -
CODICE DEL PROGETTO 10.2.2. - FSEPON-CA-2017-282 - STEP BY STEP.

Le buste prive delle indicazioni di cui sopra non saranno ammesse alla selezione.

La richiesta dovra essere corredata, pena l'esclusione da:
- curriculum vitae redatto esclusivamente secondo il modello europeo;
- domanda di partecipazione firmata in tutte le sue parti (Allegato 1 del bando);
- tabella di valutazione dei titoli (Allegato 2 del bando).

Nel caso di presentazione dell'istanza attraverso la posta elettronica ordinaria o pec, dovra essere riportata
nell’'oggetto e nel corpo della mail la dicitura: CANDIDATURA ESTERNA ESPERTO PRIMARIA - CODICE DEL
PROGETTO 10.2.2. - FSEPON-CA-2017-282 - STEP BY STEP.

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione - che terra conto dei criteri stabiliti dagli Organi Collegiali in base alle competenze, alle esperienze e
ai titoli culturali e professionali del richiedente - sara effettuata dal Gruppo di Progetto e di Coordinamento, sotto
la direzione del Dirigente Scolastico, tenendo conto dei criteri e delle norme delle linee guida del PON.

Saranno valutati:

TITOLI di STUDIO punti max punti
Per la laurea, quinquennale o vecchio ordinamento, attinente la Fino a 100 3,50
tipologia e gli obiettivi d’intervento Finoa 110 | 4.50

110 e lode 5

Per qualunque altra laurea, quinquennale o vecchio ordinamento 2 2
(non cumulabile con altre lauree)

Per la laurea triennale attinente la tipologia e gli obiettivi Fino a 100 2
d’intervento Fino a 110 3

110 e lode 3,50

Per qualunque altra laurea triennale (non cumulabile con altre 0,50 0,50
lauree)
Dottorato di ricerca attinente la tipologia e gli obiettivi d’intervento | 2 2

Master, corsi di perfezionamento, specializzazioni post laurea,
dottorato di ricerca attinenti la tipologia e gli obiettivi d’intervento

di durata:

- annuale 1 2

- biennale 1,5 3

- triennale 2 4
Per ciascun diploma finale attinente la tipologia d’intervento di 2 2
istruzione secondaria (non cumulabile con la laurea)
Corsi 0 seminari di formazione o aggiornamento di almeno 30 ore 0,30 0,90
attinenti la tipologia e gli obiettivi d'intervento
Abilitazione all'insegnamento attinente la tipologia e gli obiettivi 1 1

d‘intervento
COMPETENZE INFORMATICHE punti max punti
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Ufficio IV
FORTIC A/ FORTIC B 1 2
ECDL START /ECDL/ IC3/LIM... 1 4
ESPERIENZE PROFESSIONALI punti max punti
Esperienza pregressa di docenza (PON, POR, Scuola Viva...) 1 5
attinente la tipologia e gli obiettivi d’intervento
Esperienza pregressa nei PON in qualita di Facilitatore/Referente 1 2
per la valutazione/Figure equipollenti
Esperienza nei PON, POR, Scuola Viva... in qualita di tutor attinente | 2 4
la tipologia e gli obiettivi d’intervento
Attivita professionali documentate legate agli obiettivi dei 1 10
percorsi e al profilo indicato nel bando
Pubblicazioni di articoli/saggi brevi, di libri, relazioni a convegni 1 5
attinente la tipologia e gli obiettivi d’intervento

L'incarico per la conduzione dei percorsi laboratoriali sara affidato agli esperti che avranno ottenuto il miglior
punteggio nell’Azione indicata. Nel caso di rinuncia del candidato avente diritto, si scorrera la graduatoria fino
all’avente diritto. In caso di parita di punteggio, si procedera all’assegnazione dell’attivita laboratoriale al candidato
che risulta essere anagraficamente piu giovane.

Gli incarichi per ciascun modulo saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente
corrispondente alle richieste inserite in ciascun modulo nel presente bando.

A conclusione della comparazione, il dirigente provvedera alla formazione della graduatoria che diverra definitiva
nei 15 giorni successivi al giorno dalla data di pubblicazione all’albo. Trascorso tale arco temporale, entro il quale
sono ammessi i ricorsi, il provvedimento diventa definitivo e si procede al conferimento dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per chiedere l'integrazione del curriculum vitae
relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

MODALITA’ PER L'’ASSUNZIONE DELL'INCARICO
Nell’accettazione dell'incarico I'esperto dovra attenersi a:
- calendario stabilito dal Gruppo di Progetto e di Coordinamento;
- formale impegno a utilizzare la piattaforma dei PON attraverso cui inoltrare, in tempo reale, tutti i dati
relativi alle attivita;
- predisporre una progettazione dettagliata che scandisca le varie fasi in cui e articolato il percorso
formativo (attivita previste, contenuti, competenze specifiche, metodologie, ore di ciascun intervento);
- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;
- collaborare con il Gruppo di Progetto e di Coordinamento nelle forme e nei modi indicati;
- espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, inclusi
i test di valutazione in entrata, in itinere e finali;
- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, per
ciascun allievo;
- predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze;
- collabora alla documentazione didattica del percorso attraverso mezzi digitali e cartacei (fotografie, riprese
video, elaborazione pannelli grafici...);
- partecipare ad eventuali manifestazioni conclusive del progetto.

L'attribuzione degli incarichi avverra con contratti per prestazione d’opera occasionale per le ore e per la
retribuzione oraria previste dal percorso formativo, come autorizzato dall’Autorita di Gestione. La misura del
compenso sara determinata dall’attivita effettivamente svolta e comunque non potra superare i limiti imposti dalla
normativa che regola il P.O.N. 2014 - 202.

L'attivita dall’esperto del settore e retribuita con un compenso onnicomprensivo pari a € 70,00 (importo lordo
Stato), per ogni ora di docenza effettivamente svolta.
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Il compenso orario include anche tutti gli altri compiti inerenti gli incontri preliminari, intermedi e finali,
progettazione, verifica, valutazione e documentazione cartacea e online, sull’apposita piattaforma ministeriale, del
modulo di competenza.

La liquidazione dei compensi avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del
finanziamento assegnato a questa scuola. II compenso non dara luogo a trattamento previdenziale e/o
assistenziale, né a trattamento di fine rapporto.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altre Amministrazioni o Istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati
dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione (art. n. 53, D.Lgs
165/01).

Il conferimento dell’incarico non prevede eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti e Le disposizioni e istruzioni per l'attuazione
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020.

Il presente avviso € pubblicizzato attraverso I'affissione all’albo e sul sito web della scuola
www.ic70marinosantarosa.gov.it.

Si allega:

- Allegato 1 Modello domanda
- Allegato 2 Tabella valutazione titoli

Il Dirigente Scolastico
Gaetano Marchesano



